ДЕКЛАРАЦІЯ ПЕРСОНАЛУ

ОРГАНУ СЕРТИФІКАІЇ

ДП “КРИВБАССТАНДАРТМЕТРОЛОГІЯ”

Для створення умов незалежності та забезпечення довіри з боку заявника кожний працівник Органу сертифікації несе відповідальність відповідно чинного законодавства за:

· невиконання обов’язків, правил та порядків встановлених в Органі сертифікації;

· перевищення своїх повноважень;
· порушення встановленого процесу сертифікації;
· порушення конфіденційності інформації, отриманої при проведенні сертифікації, окрім випадків, коли порушення конфіденційності є вимогою чинного законодавства;

· обмеження доступу заявників до своїх послуг в межах галузі діяльності;

· за неправомірні рішення щодо надання, підтримування, поновлення, розширення, скорочення, призупинення або скасування сертифікації;

· неякісне виконання робіт з сертифікації;

· порушення незалежності від будь-якого комерційного, фінансового та іншого тиску, який може впливати на ухвалення рішень щодо сертифікації;

· порушення об’єктивності та неупередженості проведеної сертифікації;

· неправомірне пропонування або надання послуг, на виконання яких Орган сертифікації сертифікує інші організації;

· неправомірне надання консультаційних послуг щодо отримання або підтвердження сертифікації та послуг з розробляння, впроваджування або підтримування систем управління;

· порушення процедури розгляду апеляцій, скарг та спірних питань;

· порушення процедури сповіщання про будь-які зміни, які Орган сертифікації має намір внести у вимоги до сертифікації;

· неналежний контроль права власності, використання сертифікатів та логотипів, посилань на систему сертифікації.

